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Nodibinajums “Nodibinajums Liepaja 2027” aicina darba

Sabiedribas lidzdalibas projektu vaditaju

Darba vieta: Liepaja, Darza 4/8

Darba forma: klatiene

Darba uzsaksanas laiks: 2025. gada marts

Darba ligums uz nenoteiktu laiku (ITdz 2027.gada beigam)
Darba slodze: pilna

Amata algas likme: 1800 eiro pirms nodoklu nomaksas

Galvenie pienakumi:

Parraudzit kopienu iesaisti programmas projektos, veidot darbibas planu,
nodroSinat ta realizé$anu;

Koordinét Liepaja 2027 aktivitates, kas vérstas uz kopienu iesaisti;

Uzturét sadarbibu ar vietéjam kopienam, nevalstiskajam organizacijam un citiem
iesaistitajiem partneriem, ka art valsts un pasvaldibas institlcijam savas
kompetences ietvaros:

Organizét projektus, kas vérsti uz auditorijas papladinasanu, pieejamibu;

Sekot I1dzi Latvijas un arvalstu sabiedribas Iidzdalibas aktivitatém, pétit un
analizét lidzdalibas un iesaistes attistibas tendences, pilnveidojot Nodibinajuma
Liepaja 2027 sabiedribas lidzdalibas procesus;

Nodrosinat sava parzina esoSo uzdevumu izpildi noteikta termina;

Piedalities léemumu un citu dokumentu projektu izstradé, kas ir saistiti ar
sabiedribas lidzdaltbas projektiem;

NepiecieSama izglitiba:
Akadémiska vai otra limena augstaka profesionala izglitiba socialo zinatnu joma, kas
papildinata ar amatam nepiecieSamajam specialam zinadanam.

NepiecieSamas zindSanas un prasmes:

Izpratne par Liepajas ka Eiropas kultiras galvaspilsétas 2027 projektu;

Izpratne par kultiras jomas darbibas principiem publiskaja sektora, jomas
aktivitaSu planosanu, projektu TstenoSanu, finanSu un dokumentu apriti tiks
uzskatita par priekSrocibu;

Spéjas patstavigi vadit darba procesu, analizét informaciju, pienemt Iémumus
savas kompetences ietvaros, planot un organizét darba pienakumu izpildi,
sadarbibad ar komandu veidot projektu TstenoSanai nepiecieSamo budZetu un
sekot ta izpildei;



Spéjas noteikt projektu veidoSanas prioritates, planot ilgtermina un Tstermina
uzdevumus, ka arT prasmes tos realizét;

Pieredze sabiedribas iesaistes un kopienu projektu 1stenoSana:

Prasme planot un realizét kopienu aktivitates, spéja veidot un uzturét ilgtermina
attiecibas ar dazadam sabiedribas grupam;

Teicamas komunikacijas un prezentédanas prasmes;

Spéja stradat komanda un koordinét vairaku projektu vienlaicigu Tsteno$anu;
Pieredze darba ar daudzveidigam mérka grupam;

Izcilas latvieSu valodas zindSanas, loti labas anglu valodas zinasanas, krievu
valodas zinaSanas sarunu valodas liment.

lepriek$€ja pieredze:
Vismaz 3 gadu pieredze projektu vadiba, sabiedribas iesaistes aktivitasu organizésana
vai l1dziga amata.

Piedavajam:

Darbu unikala Eiropas Kultiras galvaspilsétas programmas TistenoSanas
procesa;

Dinamisku darba vidi;

lespéju elastigi planot darbu;

lespéju realizét savu potencialu, iegustot profesionalu izaugsmi;

Piedalities starptautisko projeku attistiba ar partneriem dazadas Eiropas valstis.

PieteikSanas termins un dokumentu iesniegSanas kartiba:
Amata pretendenti dokumentus var iesniegt Iidz 2025. gada 9.februarim plkst. 23.59,
nosatot uz e-pastu birojs@liepaja2027.Iv.

lesniedzamie dokumenti:

Dzives un darba gaitu apraksts (CV);

Motivacijas véstule (ne vairak ka 2 lapas puses);

Noradit vismaz divas personas un to kontaktinformaciju, kas nepiecieSamibas
gadijuma varétu sniegt rekomendacijas par pretendentu;

Citi dokumenti, kurus pretendents uzskata par nepiecieSamiem.

Jusu personas datu apstrades mérkis: darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no
ta izrietoSo tiestbu un pienakumu realizésanai.



